
お知らせ 

２０２０年１月３０日 

南海フードシステム株式会社 

南海電気鉄道株式会社（社長：遠北光彦、以下「南海電鉄」）は、株式会社ＹＯＬＯ 

南海フードシステム株式会社（社長：寺田 成）は、２０１８年１０月に有料職業紹介事業に

参入して以降、株式会社ＹＯＬＯ ＪＡＰＡＮとの業務提携契約締結を皮切りに、日本語の堪能

な外国人留学生の人材紹介事業を行う株式会社Ｎｏ Ｌｉｍｉｔ(社長：瀬戸 敦史)、主に物流・

倉庫事業への人材紹介などに精通したキャリアロード株式会社(社長：佐藤 武司)、空き時間に

働きたい求職者とすぐに働き手が欲しい求人者のマッチングアプリを提供する株式会社タイミ

ー(社長：小川 嶺)と順次、業務提携契約を締結し、人材紹介サービスメニューの充実化を図っ

ています。 

引き続き、南海フードシステム株式会社は、南海沿線を中心に事業展開をしている企業の労働

力不足を解消していくことで、沿線企業や店舗の活性化、ひいては南海沿線の活性化を推進して

いきます。また併せて、人材に関する多様なニーズに応えるべく、今後も様々な企業と業務提携

をするなど、さらなる人材サービスの拡充を図ってまいります。 

■各社との業務提携契約締結によって南海フードシステムが手掛ける営業代行

・株式会社ＹＯＬＯ ＪＡＰＡＮ(業務提携契約締結日：２０１８年１２月)

  内 容 国内最大級の外国人が登録するアルバイトメディア「ＹＯＬＯ ＪＡＰＡＮ」に

求人掲載する「アルバイト確約面接」および「ＹＯＬＯバイト」 

・株式会社Ｎｏ Ｌｉｍｉｔ(業務提携契約締結日：２０１９年８月)

  内 容 日本語検定１級・２級相当の日本語の堪能な外国人留学生の新卒採用 

・キャリアロード株式会社(業務提携契約締結日：２０１９年１１月)

  内 容 物流や倉庫事業で活躍する作業員やフォークリフト資格者などを中心とする人材

紹介や派遣、業務請負 

・株式会社タイミー(業務提携契約締結日：２０１９年１２月)

  内 容 空き時間に働きたい求職者とすぐに働き手が欲しい求人者をつなぐスキマバイト

アプリ

以 上 

様々な人材紹介サービスを提供する３社と順次、業務提携契約締結 

－ 外国人材・物流倉庫業人材・ギグワーカー。労働力不足に悩む、 

南海沿線企業を中心に、多様な人材紹介サービスを提案します － 


