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２０２３年１月１７日 

南海電気鉄道株式会社 

株式会社池田泉州銀行 

一般社団法人 Transcend-Learning 

 

産学金（南海電鉄×池田泉州銀行×Transcend-Learning）で共創！ 
多様性のあるサステナブルな地域社会の構築に向けて、 

海外ＩＴ人財紹介サービス「Japal」を通じて地元企業の成長を支援します！ 
 

南海電気鉄道株式会社（社長：遠北 光彦）、株式会社池田泉州銀行（頭取 CEO：鵜川 淳）、一般社団法人

Transcend-Learning（代表理事：池田佳子）は、２０２３年１月１７日、海外 IT 人財紹介サービス「Japal」において

事業提携しました。 
 

「Japal」は、IT 人財輩出新興国として注目を浴びているネパールの高度人財に着目し、システム開発の実務

経験が豊富な即戦力のプロ人財の紹介に加えて、初めて海外人財の採用に挑戦する企業にも安心してご利用

いただけるようにビザ手続き等の煩雑な手続きや、就労後の定着支援までを一貫して提供する南海電鉄のサー

ビスです。 

池田泉州銀行は地元企業の採用・定着の課題に対して、本サービスのご紹介を通じて支援します。 

また就職後の定着のために必須となる日本語教育については、関西大学国際部 教授の池田佳子が代表理

事を務め、外国人留学生就職推進支援や日本語・日本文化教育カリキュラムの構築などを行う Transcend-

Learning が行います。 
 

本提携により、南海電鉄、池田泉州銀行、Transcend-Learning は多様性のあるサステナブルな地域社会の

構築に向けて、連携し取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

産学金連携スキーム 
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【各社の会社概要】 

会社名：南海電気鉄道株式会社 

所在地：大阪市浪速区敷津東二丁目１番４１号 

代表者：代表取締役社長 遠北 光彦 

設立日：１９２５年３月 （創業：１８８５年１２月） 

 

会社名：株式会社池田泉州銀行 

所在地：大阪市北区茶屋町１８番１４号 

代表者：代表取締役頭取 兼 CEO 鵜川 淳 

設立日：１９５１年９月 

 

会社名：一般社団法人 Transcend-Learning 

所在地：大阪市西区京町堀１－３－１３ 辰巳ビル５階 

代表者：代表理事 池田 佳子（関西大学国際部教授） 

設立日：２０２０年４月 

 

 

 

 

 

 

 

以上 

「Japal」の特徴  ◆詳細はこちら：https://japal-nankai.com/ 
 

① システム開発経験豊富（実務経験３～７年）で即戦力のプロ人財をご紹介！ 

欧米等のシステム開発経験のある IT 人財を多数リストアップしています。 

② 産学金連携によるビジネスレベルの日本語教育および日本文化教育を実施！ 

来日前には、南海電鉄がネパール国内で運営委託する日本語学校で、日常会話レベルを目指した 

日本語・日本文化教育を実施します。また、来日後も約１年間の日本語教育を行いビジネスレベルの 

日本語を身に着けていただきます。 

③ 海外人財を採用したことがない企業でも安心してご利用できます！ 

人財紹介だけではなく、海外人財採用時の煩雑な手続きや、就労後の定着支援にも力を入れています。 

３者は、ＳＤＧｓへの取組みを強化しており、関連するニュースリリースに「ＳＤＧｓの目標アイコン」を明示してい

ます。 

今回ご案内の取り組みは、４番、５番、８番、１０番、１１番、１７番に繋がるものです。 
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